STATUTEN

Verein Toolpoint for Lab Science

Name und Sitz

Art. 1

Zweck

Art. 2

Unter dem Namen Verein Toolpoint for Lab Science besteht ein
gemeinnutziger Verein im Sinne von Art. 60 ff. ZGB mit Sitz in 8634
Hombrechtikon. Er ist politisch und konfessionell unabhangig.

Der Verein Toolpoint for Lab Science Science ist im Handelsregister

eingetragen.

Der Verein Toolpoint for Lab Science versteht sich als Netzwerk von
Lab Science-Unternehmen und  zugewandten Institutionen und

Hochschulen.

Er férdert im Interesse:

- der Wirtschaftlichkeit,

- der Vernetzung von Wissen, Forschung und Entwicklung,

- der Unterstitzung von Innovations- und Technologieprozessen,
- der Weiterbildung und Nachdiplomlehrgénge,

- der Nachwuchsférderung,

- der Erhéhung der Attraktivitat fur Jungunternehmen und

- des Aufbaus neuer Arbeitsplétze in der Region,

die Position der ,Lab Science Tool-Branche® in der Schweiz. Er
untersttitzt die Schaffung optimaler Rahmenbedingungen fir die
regionale Industrie bzw. Startbedingungen fir Jungunternehmen und
Start Up’s im ,Lab Science Tool-Bereich®.

Er betreibt zu diesem Zweck ein Zentrum ,Toolpoint, zum
Kompetenzausbau und um die Ubergeordneten Bedirfnisse der ,Lab
Science Tool“-Industrie zu vertreten und zu erfullen bzw.
Unternehmens-Grindungen zu erleichtern und zu unterstiutzen.

Er arbeitet eng mit Hochschulen zusammen.



Der Verein Toolpoint for Lab Science kann dartber hinaus samtliche

Aktivitdten unternehmen, die geeignet sind, den Vereinszweck zu férdern
und die direkt oder indirekt mit diesem in Zusammenhang stehen.

Mitglieder

Art. 3 Der

Verein Toolpoint for Lab Science besteht aus Aktiv-,

Passivmitgliedern (Génnern) und Partnern.

3.1
3.1.1

3.1.2

3.2

3.3

Aktivmitglieder
Grindungsmitglieder:

IHF Hombrechtikon
Mettler Toledo Greifensee
Pass Rapperswil

Qiagen Hombrechtikon
Sias Hombrechtikon
Tecan Mannedorf

Xiril Hombrechtikon

kiuinftige Cluster Mitglieder
Der Vorstand kann durch Beschluss weitere Aktivmitglieder

aufnehmen (vgl. Art. 5). Aktivmitglieder kénnen nur Mitglieder
werden, die als solche an der Erreichung des Vereinzweckes
mitarbeiten. Sie haben Stimmrecht und aktives und passives

Wabhlrecht.

Passivmitglieder (Génner)

Passivmitglieder sind Personen oder Organisationen, die sich
finanziell und ideell fur den Vereinszweck einsetzen. Sie
haben kein Stimmrecht und kein aktives Wahirecht, aber im
Rahmen der vorliegenden Statuten ein beratendes Mit-

spracherecht.

Partner



Art. 4

Partner sind Unternehmungen oder éffentliche Organisationen
und Institutionen, welche ein Interesse an der Organisation
und dem Vereinszweck haben. Sie bringen ihre spezielle
Kompetenz in das Netzwerk des Verein Toolpoint for Lab
Science und generieren somit zusétzlichen Mehrwert fur die
Mitglieder.

Mitglieder des Verein Toolpoint for Lab Science kénnen natirliche und
juristische Personen unter Einschluss von Korperschaften des

offentlichen Rechts werden.

Mitgliedschaft

Art. 5

Die Aufnahme als Mitglied erfolgt durch den Vorstand auf schriftliche
Anmeldung hin. Der Vorstand kann Aufnahmegesuche ohne Angabe
von Griinden ablehnen. Gegen den Entscheid kann der Betroffene
innert 30 Tagen Einsprache an die Generalversammlung erheben.

Die Mitgliedschaft erlischt

- auf eigenen Wunsch durch eine schriftliche Austrittserklarung
an den Vorstand auf Ende eines Kalenderjahres unter Be-
riicksichtigung einer 6-monatigen Kiindigungsfrist.

- durch Ausschluss durch den Vorstand, wenn ein Mitglied
seinen Verpflichtungen nicht nachkommt oder dem Ansehen
und den Interessen des Verein Toolpoint for Lab Science
schadet. Der Ausschluss muss von einer Mehrheit des
gesamten Vorstandes beschlossen werden. Gegen den
Entscheid kann der Betroffene innert 30 Tagen Einsprache an
die Generalversammlung erheben. Der Ausschluss muss nicht

begriindet werden.



Organe

Art. 6

Die Organe des Verein Toolpoint for Lab Science sind:

- die Generalversammiung
- der Vorstand

- die Revisionsstelle

- der Beirat

- die Geschéftsstelle

Die

detaillierten Aufgaben der Organe werden in einem

Organisationsreglement ndher geregelt.

Generalversammlung

Art. 7

7.1.

Ordentliche und ausserordentliche Generalversammlung

Die ordentliche Generalversammlung findet einmal im Jahr vor
Ende Juni statt. Die Mitglieder (Aktiv- und Passivmitglieder)
werden vom Vorstand mindestens 30 Tage vor der
Versammlung schriftlich unter Bekanntgabe der Traktanden
eingeladen. Antradge von Mitgliedern, die mindestens 21 Tage
vor der Versammlung schriftlich beim Vorstand eingetroffen
sind, sind auf die Traktandenliste zu setzen.

Die Generalversammliung kann jederzeit in der Form der
Universalversammlung ohne Einhaltung der fur die
Einberufung einer Generalversammlung einzuhaltenden
Vorschriften tagen und Beschluss fassen, solange samtliche

Aktivmitglieder anwesend sind.



7.2.

7.3.

Der Vorstand ist jederzeit berechtigt und auf Verlangen der
Revisoren resp. eines Funftels der Aktivmitglieder verpflichtet,
innert 60 Tagen eine ausserordentliche Generalversammiung

einzuberufen.

An der Generalversammlung dirfen nur Beschliisse lber an-
gekindigte Gegenstadnde gefasst werden. Interessierte Nicht-
Mitglieder kénnen an die Generalversammlung als Gaste

eingeladen werden.

Der Prasident des Vorstandes leitet die Generalversammiung.
Uber die Verhandlungen ist ein Protokoll zu fiihren.

Aufgaben der Generalversammliung
Die Generalversammlung hat folgende Aufgaben:

- Wahl der frei wahlbaren Vorstandsmitglieder

- Wahl der Prasidentin/des Préasidenten des Vorstandes

- Wahl der Revisionsstelle

- Abnahme des Geschéftsberichtes und der Jahresrechnung

- Genehmigung des Voranschlages

- Festlegen der Mitgliederbeitrage

- Beschlussfassung tiber Antrage, die vom Vorstand oder von
Mitgliedern vorgelegt werden

- Behandlung von Einsprachen gemass Art. 5 der Statuten

- Statutenanderungen

- Auflésung der Verein Toolpoint for Lab Science oder dessen
Vereinigung mit einer anderen juristischen Person

Stimmengewicht und Beschlussfassung

Jedes Aktivmitglied hat eine Stimme. Passivmitglieder haben
ein Antrags Recht, aber kein Stimmrecht. Beschlisse und
Wahlen bediirfen der Zustimmung aller Anwesenden abztiglich



7.4

Vorstand

Art. 8

8.7

8.2.

-6 -

einer Stimme (Prinzip des Konsenses minus 1), sofern kein
besonderes Quorum vorgesehen ist.
Bei Stimmengleichheit gibt der/die Vorsitzende den Stichent-

scheid.

Beschlussfassung und Wahlen auf schriftlichem Weg

Der Vorstand ist berechtigt, anstelle der Durchfiihrung einer
Generalversammlung die Beschlussfassung und Wahlen auf
schriftichem Wege durch Urnenabstimmung bzw. - wahl oder
auf dem Korrespondenzweg, insbesondere auf dem
Zirkularweg, abzuhalten, sofern nicht mindestens zwei Mitglie-
der, davon mindestens ein Aktivmitglied, eine mindliche
Beratung verlangen. Die vorstehend unter 7.1 erwahnten
Formvorschriften gelten analog.

Zusammensetzung und Stimmrecht

Der Vorstand besteht aus mindestens 5 Personen Er konsti-
tuiert sich mit Ausnahme der Prasidentin oder des Prasidenten
selbst.

Jedes Aktivmitglied hat Recht auf 1 Sitz im Vorstand ohne
durch die Generalversammlung gewahlt werden zu miussen.
Bei mehr als 7 Aktivmitgliedern entscheidet die

Generalversammlung

Die Amtsdauer der von der Generalversammlung gewahiten, frei
wéahlbaren Vorstandsmitglieder betragt 3 Jahre und endet mit der
Amtsdauer oder Abwahl bzw. Rucktritt. Eine mehrmalige
Wiederwahl ist zuldssig. Bei Vakanz eines frei wéahlbaren
Vorstandsmitgliedes wahrend des Geschéftsjahres ist der
Vorstand berechtigt, sich selbst zu erganzen.

Aufgabe des Vorstandes



8.3.

Der Vorstand ist das leitende Vereinsorgan und behandelt alle
Geschéfte, die nicht gemédss Gesetz oder Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seine Zustandigkeit
fallen insbesondere:

- Vertretung des Verein Toolpoint for Lab Science nach
aussen

- Festlegung der Aufnahmebedingungen in den Cluster und
Entscheid tUber die Aufnahme einer start-up-Unternehmung
in diesen.

- Erstattung von Jahresbericht, Jahresrechnung und Budget
zu Handen der Generalversammlung

- Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern

- Wahl der Geschéftsstelle und des Beirates

Erlass und Anderung eines Organisationsreglementes

Im Ubrigen wird auf das Organisationsreglement verwiesen.

Beschlussfassung und Stimmengewicht

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte der
Vorstandsmitglieder anwesend sind. Beschlisse und Wahlen
bedurfen, sofern kein besonderes Quorum vorgesehen ist, der
Zustimmung aller Anwesenden abziglich einer Stimme
(Prinzip des Konsenses minus 1), wobei jedes Vorstands-
mitglied eine Stimme hat.

Fur die Aufnahme eines neuen Aktivmitglieds sowie fur
Anderungen des Organisationsreglementes bedarf es der
Zustimmung aller Vorstandsglieder abziglich einer Stimme.

Der Vorstand kann Beschlisse auf dem Zirkularweg fassen,
sofern nicht mindestens zwei Vorstandsmitglieder eine
miindliche Beratung verlangen.



8.4. Amtsdauer

Die Mitglieder des Vorstandes werden auf eine Amtsdauer von
3 Jahren gewahit. Sie sind wiederwéhlbar.

8.5. Sitzungen und Delegationen

Vorstandssitzungen finden nach Bedarf statt und werden in
der Regel vom Prasidenten/von der Prasidentin oder dem/der
Geschéftsfuhrerin einberufen. Jedes Vorstandsmitglied kann
die Einberufung einer Sitzung innert 10 Tagen verlangen.

Der Vorstand ist berechtigt, fir Geschéfte, die in seinen
Kompetenzbereich fallen, Sachverstandige zu bestellen sowie
aus seiner Mitte oder unter Beizug von Drittpersonen
Ausschiisse mit eigener - vom Vorstand umschriebener Be-

schlussfahigkeit - zu bilden.

Der Vorstand kann einzelne seiner Aufgaben und/oder die
operative Tétigkeit delegieren. Der oder die Delegierte bzw.
die Geschiaftsstelle ist gegentiber dem Vorstand weisungsge-

bunden.

Geschiftsstelle

Art. 9

Der Vorstand kann die operative Tétigkeit des Verein Toolpoint for
Lab Science an eine von ihm gewahite Geschéftsstelle Ubertragen.

Die Geschaftsstelle wird von einem Geschéftsfihrer/-in geleitet.

Die Geschaftsstelle besorgt die laufenden Geschafte nach den
Weisungen des Vorstandes.



.

Revisionsstelle

Art. 10 Die Generalversammlung wahlt auf die Dauer von zwei Jahren eine
Rechnungsrevisionsstelle, die wiederwéhlbar ist und nicht Mitglied des
Verein Toolpoint for Lab Science sein darf.

Die Revisionsstelle prift die Jahresrechnung und erstattet der Gene-
ralversammlung Bericht und Antrag.

Beirat

Art. 11 Der Beirat hat rein beratende Funktion. Er berat den Vorstand in der
strategischen Ausrichtung des Verein Toolpoint for Lab Science und
dient der Schaffung von Kontakten zu wichtigen politischen und
wirtschaftlichen Stellen. Ferner unterstitzt er mit seinem Know-how
und seinen Kontakten die im Cluster angesiedelten Unternehmen.

Mittel

Art. 12 Die Mittel des Verein Toolpoint for Lab Science bestehen aus den
Jahresbeitragen der Aktiv-, Passivmitglieder und Partner sowie aus

Zuwendungen von Dritten.

Mitgliederbeitrage

Art. 13 Der Mitgliederbeitrag fur Aktiv- und Passivmitglieder betragt
mindestens Fr. 500.--. Er wird jahrlich an der Generalversammlung
festgelegt. Der Vorstand ist berechtigt, Mitglieder, welche die Ziele
des Verein Toolpoint for Lab Science mit einer erheblichen Aktivitat
fordern, von der Leistung des Mitgliederbeitrages zu befreien. Die
Mitglieder haften fur die Verbindlichkeiten des Verein Toolpoint for
Lab Science nur in der Héhe der félligen Mitgliederbeitrage.




Haftung
Art. 14

10 -

Fur die Verbindlichkeiten des Verein Toolpoint for Lab Science haftet

ausschliesslich das Vereinsvermégen.

Unterschriftenberechtigung

Art. 15

Der Vorstand bestimmt die fur den Verein Toolpoint for Lab Science
zeichnungsberechtigten Personen sowie die Art der Zeichnung.

Vereinsjahr

Art. 16

Das Vereinsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Vereinsvermogen

Art. 17

Ausgetretene und ausgeschlossene Mitglieder haben in ihrer Funktion
als Mitglieder keinen Anspruch auf das Vereinsvermégen.

Auflésung des Verein Toolpoint for Lab Science

Art. 18

Die Auflésung des Verein Toolpoint for Lab Science bedarf der
Zustimmung aller Aktivmitglieder abzuglich einer Stimme (Prinzip des
Konsenses minus 1). Wird dieses Quorum in der ersten
Generalversammlung nicht erreicht, ist innert 4 Wochen eine neue
Generalversammlung einzuberufen, die mit einer 2/3-Mehrheit der von
den Anwesenden vertretenen Stimmen die Auflésung bestimmen
kann. Das Vereinsvermégen ist einer Institution mit gleicher oder
ahnlicher gemeinnutziger Zielsetzung zuzuwenden. Die
Beschlussfassung hiertiber steht der Generalversammiung zu.
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Genehmigt am 11. April 2014 in 8634 Hombrechtikon

Der Président' Der Geschéaftsfiuhrer:

Dr. MICh SIUS / Hans Noser
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