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Jahresbericht 2022 

1: Management Summary 
Aufgrund der beschränkten finanziellen Ressourcen haben wir uns entschieden, den Jahresbericht von Toolpoint 

als einfachen Bericht zu verfassen. 

Das Jahr 2022 war in vielerlei Hinsicht ein Jahr der Weichenstellung. Es war das erste Post CORONA Jahr und 

Toolpoint hat alle Services inkl. der Strategie überarbeitet und neu definiert. Beide Punkte waren massgebend 

für die neue Ausrichtung von Toolpoint. Wir möchten mit der neuen Strategie vermehrt die Nutzer*innen der 

gesamten Laborautomatisierung IVD und Analytics Branche ansprechen und damit für unsere Kernmitglieder 

noch zusätzlichen Mehrwert schaffen. Mittels Partnerschaft mit dem Schweizerischen Verband der 

Biotechnologie Branche und Swiss BIOTECHNET kann Toolpoint ab dem Jahr 2023 das Chapter «SBA 

Labautomation, IVD and Analytics» leiten. Wir können damit die gesamte Biotechbranche ansprechen und 

gemeinsame Themen identifizieren, welche breiter angegangen werden können. Zudem hat Toolpoint mit 

diesen Partnerschaften die Möglichkeit, in der gesamten Schweiz alle Unternehmungen anzusprechen, welche 

im Bereich Laborautomation, IVD und Analytics tätig sind. Wir erhoffen uns damit eine Erweiterung des 

Mitgliederbestandes. 

2: Events 2022 

Im Jahr 2022 hat Toolpoint verschiedene Events patroniert, selbst organisiert und durchgeführt. 

Durch die Post CORONA Situation konzentrierten sich viele Veranstaltungen auf den Zeitraum Frühling bis 

Herbst. Trotz dieser starken Konkurrenz Situation konnten alle Veranstaltungen eine grosse Teilnehmerzahl 

vermelden. 

• Future Labs Live vom 7. und 8. Juni 2022 

Bis zu diesem Event war dieser Event jeweils eine Video-Veranstaltung. Zum ersten Mal konnten die 

Teilnehmer*innen physisch in Basel anwesend sein. Toolpoint ist Partner dieser Veranstaltung. 

Kurzfristig entschied sich der Veranstalter, die Teilnahmegebühr zu streichen. Dies hatte zur Folge, 

dass die Teilnehmer*innen, welche die Tickets mit dem Toolpoint Partnerschafts-Discount bereits 

bezahlt hatten, ihre Gebühr zurückfordern mussten. Mit der Hilfe von Toolpoint konnte die 

Rückzahlung organisiert werden. Leider dauerte dieser Prozess sehr lange, so dass wir uns 

entschieden, für das Jahr 2023 unsere Partnerschaft mit dem Organisator zu sistieren. Erst im 

Frühjahr 2023 konnten alle Probleme gelöst werden. Damit kann Toolpoint für das Jahr 2024 die 

Partnerschaft weiterführen. 

• Generalversammlung 2022 vom 30. Juni 2022 

An der Toolpoint Generalversammlung konnten wir Simon Elsener als zusätzliches Mitglied in den 

Vorstand wählen. Er deckt mit seinem aktuellen Tätigkeitsfeld den Bereich Soziales, regionale 

Entwicklung und Zusammenarbeit mit der öffentlichen Verwaltung ab. Die Zusammenarbeit mit ihm 

begann in der Strategiegruppe, welche gebildet wurde, um die Service von Toolpoint und die 

strategische Ausrichtung zu hinterfragen. Die Resultate der Strategiegruppe wurden an der 

Generalversammlung präsentiert. Mehr dazu folgt im Thema Toolpoint Strategie. 

An der GV konnten wir die zwei Neumitglieder accroma labtec Ltd. und Elemental Machines 

aufgenommen werden. Weil die Firma Elemental Machines den Mitgliederbeitrag für das Jahr 2022 

nicht bezahlt hatte, wurde dieses Mitglied im gleichen Jahr wieder ausgeschlossen. 

https://www.terrapinn.com/conference/future-labs-live/index.stm
https://www.linkedin.com/in/simon-elsener-46503a5
https://accroma.com/
https://elementalmachines.com/
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• Symposium on Lab Automation FH Ost, Rapperswil vom 23. August 2022 

Toolpoint war der Initiator dieser Veranstaltung und hilft der FH Ost bei der Entwicklung des 

Programms und der Moderation. Zusätzlich hat Toolpoint das Patronat zur Subveranstaltung 

Symposium on Labautomation und verleiht an dem Anlass den Lab Sciences Award für die besten 

Bachelorarbeiten im Bereich Labautomation, Biologie und Medtech. 

Die Veranstaltung hat sich in den letzten 12 Jahren stetig weiterentwickelt und läuft unter dem 

Gesamt Begriff SWISS AUTOMATION. Hierzu bedanken wir uns beim Institut für Laborautomation der 

FH Ost in Rapperswil und ganz speziell bei Prof. Agathe Koller und ihrem Team. 

• Lab.Vision 2022 vom 26 und 27. September 2022 bei Roche in Basel 

Die Lab.Vision ist ein Event, der vom deutschen Verband der Labortechnik SPECTARIS entwickelt und 

seit vielen Jahren durchgeführt wird. Toolpoint hat seit dem Jahr 2015 eine Partnerschaft mit 

SPECTARIS, welche sich auf diesen Event konzentriert. Seitdem werden die Lab.Vision 

Veranstaltungen immer abwechslungsweise in einer Pharmaindustrie in Deutschland und in der 

Schweiz durchgeführt. Ursprünglich wollten wir die Lab.Vision bei Roche im Frühjahr 2021 

durchführen. CORONA hat dafür gesorgt, dass wir diese Veranstaltung insgesamt drei Mal 

verschieben mussten. 

Mit viel Aufwand und Geduld hat das Organisationsteam (SPECTARIS/Toolpoint/Roche) die 

Veranstaltung organisiert: Was dabei herauskam war ein Zwei-Tages Event mit mehr als 200 

Teilnehmer- und vielen Aussteller*innen. Das Thema war „Digitale Transformation im Labor“, wir 

konnten durch Vorträge, Breake Out-Sessions und Rundgänge in den neu gebauten Labors bei Roche 

in Basel viele wertvolle Informationen erhalten, wie das Labor der Zukunft aussehen sollte. 

3: Toolpoint Fachgruppen 

• CTO Roundtables 

Der CTO Roundtable ist eine Experten Veranstaltung und dient dem Austausch der CTOs und dem 

Blick auf zukünftige Trends, Technologien und Methoden. Im Jahr 2022 fanden zwei Roundtables 

statt. 

• Fachkreis IP 

Der Fachkreis IP traf sich im Jahr 2022 zwei Mal. 

• Fachkreis HR 

Der Fachkreis HR führte im Jahr 2022 eine Lohnumfrage durch.  

• Fachkreis QA/RA 

Dieser Fachkreis führte im letzten Jahr keinen Roundtable durch.  

4: Toolpoint Strategie 

Die adhoc gebildete Strategie Gruppe bestand aus den Personen Joachim Strobel, Alex Studer, Simon Elsener, 

Konstantin Lutze und Hans Noser. Die Gruppe traf sich zu fünf Meetings, an der Generalversammlung vom 

30. Juni 2022 wurden die Resultate präsentiert.  

An der Generalversammlung beschlossen wir, dass im Vorfeld der letztjährigen Top of Toolpoint Veranstaltung 

ein C-Level Workshop mit den Mitgliedern und wichtigen Personen aus der Branche durchgeführt werden soll. 

Leider mussten wir sowohl den Workshop wie auch Top of Toolpoint absagen. Grund: Kurzfristige Absagen 

wichtiger Teilnehmer*innen, welche grössere GL-Meetings organisiert hatten. Die damalige ausserordentliche 

Situation (CORONA und Inflation) erforderten schnellstmögliche Massnahmen und Entscheidungen. 

https://www.ost.ch/de/forschung-und-dienstleistungen/technik/maschinentechnik/ilt-institute-for-lab-automation-and-mechatronics/events/2022-swiss-automation
https://toolpoint.ch/de/lab-sciences-award.72/
https://www.ost.ch/de/forschung-und-dienstleistungen/technik/maschinentechnik/ilt-institute-for-lab-automation-and-mechatronics/events/2023-swiss-automation
https://www.spectaris.de/analysen-bio-und-labortechnik/labvision/
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Der Vorstand entschied, die Gespräche mit dem Kanton Zürich zu führen und mit der Swiss Biotech Association 

(SBA) Kontakt aufzunehmen, um Zusammenarbeitsmodelle zu besprechen. 

Dem Kanton Zürich stellten wir ein Projekt zur Förderung der Kollaboration von KMUs vor mit dem Ziel, den 

Kanton Zürich von Platz 146 in die Top 40 zu bewegen. Toolpoint hätte den Kanton Zürich in dieser Sache 

unterstützen können, denn die Labortechnik Branche, welche jedes Jahr überdurchschnittlich wächst, benötigt 

dringend weitere Ressourcen, um zu wachsen. So gesehen, wäre das Projekt hoch synergetisch gewesen. In den 

Vorgesprächen mit dem Amt für Wirtschaft und Arbeit machte man Toolpoint keine Hoffnung, dass sich der 

Kanton ZH an den Kosten beteiligen wird. Man empfahl dem Vorstand von Toolpoint, sich an Innosuisse zu 

wenden. Da Innosuisse nur disruptive Projekte fördert, haben wir diese Initiative abgebrochen. 

Die Gespräche mit der SBA waren weit erfolgreicher. Wir einigten uns darauf, dass Toolpoint zusammen mit 

dem Swiss Biotechnet das SBA Chapter «Labautomation, IVD und Analytics» aufbaut. Über diese Plattform 

können wir Unternehmungen, welche entweder als Anwender oder als Entwickler oder als Lieferant in die 

Labortechnik Branche tätig sind, ansprechen und zu einer Mitgliedschaft bei Toolpoint motivieren. Zudem 

können wir die Labortechnik Branche innerhalb der SBA noch besser sichtbarmachen und grössere Projekte 

über diese Plattform lancieren. 

Am Swiss Biotech Day vom 25. April 2023 wurde das Chapter präsentiert. Ca. 100 Teilnehmer*innen sahen die 

Präsentation. Mit sechs Pitches von Start-ups aus der Labortechnik Branche sowie einem Panel wurde darüber 

diskutiert, wie aus der Schweiz das Labor der Zukunft entwickelt werden kann. 

Weltweit gibt es nur zwei Regionen, welche im Bereich Laborautomation gleich erfolgreich sind. Das sind die  

 

Boston Region in den USA und die Schweiz.  

Die Laborautomatisierungsbranche in der Schweiz ist sehr erfolgreich. Viele Weltmarkt Führer haben entweder 

ihr Headoffice in der Schweiz oder betreiben hier grosse Standorte. Die ausgezeichneten Zuliefer-Services, das 

hochwertige Ausbildungssystem, die Innovationskraft und die kurzen Wege zu den grossen Labor Betreiber sind 

wichtige Gründe für diesen Erfolg. Toolpoint als Netzwerk vernetzt die gesamte Community dies gibt einen 

grossen Nutzen für die Wirtschaft und die Volkswirtschaft. 
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5: Toolpoint wird 20-jährig 

2003 hatte man in Hombrechtikon das Ziel die Abwanderung der verschiedenen Elektronik Firmen durch 

Unternehmungen, welche im Bereich Liquidhandling tätig sind, zu ersetzen. Der Cluster Toolpoint war geboren 

und schon bald wurde die Region Zürichsee das «Pipetting-Valley» genannt. 

Mit Peter Schleiffer war ein Gründer am Werk der es verstand, die Unternehmungen in der Region zum 

Mittmachen zu motivieren. 

In den zwanzig Jahren wurde im Cluster immer unternehmerisch gedacht und viel Fronarbeit geleistet. Mit dem 

Kredo «think global, act local» fanden wir den richtigen Ansatz, um für die Toolpoint Mitglieder Mehrwert zu 

schaffen. 

Wir sind sehr stolz darauf, dass wir zu einer Branche gehören, die es aus der Schweiz heraus an die Spitze des 

Weltmarktes gebracht hat. Es lohnt sich, an dieser Erfolgsgeschichte weiterzuarbeiten. 

Am 21. Juni 2023 dürfen wir das 20 jährige Jubiläum feiern und zu Beginn des Jahres konnten wir Toolpoint 2.0 

lancieren. Es geht weiter!      

6: Wechsel in der Leitung von Toolpoint 

Auf die Generalversammlung vom 21. Juni 2023 wird Christian Walter die Nachfolge von Hans Noser antreten.  

In seiner Amtszeit hat Hans Noser verschiedene Initiativen gestartet, welche heute als gut positionierte Events 

oder Institutionen etabliert sind. 

Hier ein paar Beispiele: 

• Initiative zum Aufbau des Symposium for Labautomation an der FH Ost (Zusammen mit 

Dr. Agathe Koller) 

• Projekt SiLA und Überführung in eine unabhängige Organisation (Zusammen mit Peter Schleiffer) 

• Lab Sciences Award für die beste Bachelorarbeit in der Labortechnik und Biotechnik (Zusammen mit 

der «Veronika und Hugo Bohny Stiftung») 

• Zusammenarbeit zwischen Toolpoint und SPECTARIS mit der Veranstaltung Lab.Vision 

• Top of Toolpoint 

• Gründung der House of Lab Science AG (Privatinvestition zusammen mit mehreren Investoren) 

• Aufbau der Weiterbildung CAS-Projektmanagement für die Laborautomation IVD und Analytics 

innerhalb der Lab Science Academy (Zusammen mit House of Lab Science AG und der FH Kalaidos) 

• Gründung des Life Science Business Network Zurich (Zusammen mit Mario Jenni und dem AWA) 

• Gründung des CTO Roundtables (Zusammen mit CSEM) 

• Aufbau des Precision Liquidhandling Workshops (Zusammen mit CSEM) 

• Future Labs Live (zusammen mit Terrapin und weiteren Netzwerken) 

• Zusammenarbeit mit der Swiss Biotech Association 

 

 

 

 

Winterthur, 7. Juni 2023 

 

 

Hans Noser 

Managing Director Toolpoint 


